?,f;) STATUT
\3 ¢~/ NIEPUBLICZNEGO ZL.OBKA

- 2
i »FILEMON
§1 ,
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejszy statut okresla zasady funkcjonowania, cele i zadania placowki zwanej w dalszej
tresci Zlobkiem, ktérego petna nazwa brzmi ,,Niepubliczny Ztobek Filemon”.

2. Wiascicielem ztobka jest Maria Lichota.

3. Siedziba ztobka znajduje si¢ pod adresem: ul. Poznanska 3/1LU, 30-012 Krakow.

§2
DZIALANIE ZL.OBKA

1. Ztobek dziata zgodnie z postanowieniami:

a. Ustawy z dnia 4 kwietnia 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. 2011 nr 45,
poz.235), zwanej dalej ustawa.

b. Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 13 grudnia 2024
r. (Dz.U. 2024 poz. 1882) — nowelizacja ustawy z dnia 4 kwietnia 201 1r.

c. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie
zakresu programow szkolen dla opiekuna w ztobku lub klubie dziecigcym, wolontariusza oraz
dziennego opiekuna (Dz. U. 2011 nr 69, poz. 368).

d. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011r. w sprawie
wymagan lokalowych i sanitarnych dotyczacych ztobkow i klubow dziecigcych (Dz. U. 2011
nr 69, poz.367).

e. Niniejszego statutu.

2. Ztobek dziala w godzinach 7-18 od poniedziatku do pigtku, z wytgczeniem dni
ustawowych wolnych od pracy, przerwy wakacyjnej oraz dni wolnych ustalonych przez
Ztobek (kazdorazowo o terminie przerwy wakacyjnej i dniach wolnych ustalonych przez
Ztobek Rodzice/opiekunowie prawni zostang poinformowani do 10.09. poprzedzajacego
kolejny rok kalendarzowy, ktorego beda dotyczy¢ dni wolne).

Przy czym dziecko maksymalnie moze przebywaé¢ w zlobku 10 godzin dziennie.

3. Do ztobka uczeszcza¢ moga jedynie dzieci zdrowe od ukoficzenia 20 tygodnia Zycia do
skonczonych 3 lat. Dzieci z alergia przyjmowane sg po wczesniejszej konsultacji.

4. Codzienng organizacj¢ pracy ztobka okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez Wtasciciela
placowki, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

5. Na podstawie ramowego rozktadu dnia opiekun, ktéremu powierzono opieke nad dang grupa
dzieci, ustala dla tej grupy szczegdlowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i
zainteresowan dzieci.

§3
CELE I ZADANIA ZLOBKA

Celem ztobka jest realizacja celow i zadan wynikajacych z przepisoOw ustawy, w szczegdlnosci:
1. sprawowanie bezposredniej i statej opieki nad dzie¢mi (dostosowujac metody i sposoby
oddziatywan do wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb $rodowiska),
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2. troszczenie si¢ o stan zdrowia i prawidlowy rozwdj fizyczny dzieci (m.in. poprzez
zapewnienie im opieki, wyrabianie nawykow higieny zycia codziennego oraz prowadzenie
zaje¢ ogdlnorozwojowych),

3. Wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztalttowanie czynnosci intelektualnych
potrzebnych im w codziennym zyciu.

4. Wspomaganie indywidualnego rozwoju i wczesnej edukaciji.

5. Uczenie dzieci dobrego wychowania tak, zeby lepiej orientowaty si¢ w tym, co jest dobre, a
co zte.

6. Troszczenie si¢ 0 rozwoj umystowy dziecka, rozwijanie myslenia, mowy oraz

zapoznanie z otaczajacym srodowiskiem i przyroda.

7. Rozwijanie umiej¢tnosci spotecznych niezbg¢dne w poprawnych relacjach z innymi

dzie¢mi 1 dorostymi.

8. Ksztaltowanie pierwszych postaw spotecznych zycia w zespole roéwiesnikow.

9. Udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j.

10. Wspotdziatanie z rodzicami/prawnymi opiekunami poprzez pomoc w rozpoznawaniu
mozliwos$ci rozwojowych dziecka.

11.Zapewnienie dzieciom prawidlowego zywienia i przestrzegania zasad higieny.
12.Wprowadzanie dzieci w $wiat warto$ci estetycznych i rozwijanie umiej¢tnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne.
13.Ksztattowanie poczucie przynaleznosci spolecznej (do rodziny, grupy rowiesniczej).

§4
WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECI DO ZLOBKA

1. Warunkiem przyjecia dziecka do ztobka jest:
- zawarcie umowy o przyjecie dziecka do zlobka,
- zapoznanie si¢ 1 przestrzeganie postanowien niniejszego Statutu, regulaminu funkcjonowania
monitoringu, podpisanie o$wiadczenia rodzicOw nt. zapoznania si¢ ze standardami opieki
sprawowane] nad dzie¢mi w wieku do lat 3, podpisanie o$wiadczenia o zapoznaniu si¢ z
polityka ochrony dzieci,
2. Dla rodzin wielodzietnych przewidziano preferencyjne warunki, a to:
e rodzenstwu uczeszczajacemu do Ztobka Filemon w tym samym okresie obniza sie
wysokos¢ czesnego do wysokosci 1zt,
e pierwszenstwo na liscie rezerwowej przy zapisie kolejnych dzieci
e jezelijedno z dzieci uczeszczato lub uczeszcza do Ztobka Filemon przy zapisie drugiego
lub kolejnego dziecka nie bgdzie pobierana optata wpisowa
e jezelijedno z dzieci uczeszcza do Przedszkola Filemon a drugie badz kolejne do Ztobka
Filemon, dzieciom w ztobku obniza si¢ czesne do wysokos$ci 1zt.
3. W przypadku nieobecnosci dziecka w ztobku placowka moze przyja¢ na miejsce tego
dziecka na czas jego nieobecnos$ci inne dziecko, na podstawie umowy z jego rodzicami.
4. Rodzice mogg bra¢ udziat w prowadzonych w zlobku zajg¢ciach dodatkowych; dotyczy to
zaj¢c, ktore odbywaja si¢ w godzinach popotudniowych. Warunkiem uczestnictwa w takich
zajg¢ciach jest wezesniejsze poinformowanie zlobka oraz brak przeciwskazan logistycznych
(np. brak miejsca) lub zdrowotnych (np. okres zwigkszonej liczby zachorowan itp.)

§5
ZASADY USTALANIA OPLAT ZA POBYT I WYZYWIENIE W PRZYPADKU
NIEOBECNOSCI DZIECKA



1. Pobyt dziecka w zlobku jest odplatny. Szczegoty dotyczace wysokosci optat ustala
kazdorazowo umowa zawarta z rodzicami/opiekunami dziecka.

2. Ztobek zapewnia, odplatnie, wyzywienie dla dzieci skladajace si¢ z czterech positkéw

dziennie.

W przypadku nieobecnosci dziecka miesigczna optata nie jest pomniejszana/zwracana.

4. Szczegoty dotyczace zasad ustalania odptatno$ci za wyzywienie w przypadku nieobecnos$ci
dziecka okres$la umowa zawarta z rodzicami/opiekunami dziecka.
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§6
ZADANIA DYREKTORA

Do zadan wtasciciela nalezy:

1. Kierowanie biezaca dziatalnos$cig opiekunczo — wychowawczo — dydaktyczng

ztobka.

2. Opracowanie oraz dokonywanie zmian w statucie ztobka oraz innej dokumentacji
pedagogicznej we wspoOlpracy z zespotem wychowawcow.

3. Zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w ztobku.

4. Sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do zatrudnionych wychowawcow.

5. Gromadzenie informacji o pracy wychowawcoéw w celu dokonywania oceny ich pracy —
wedhug zasad okreslonych w odrgbnych przepisach.

6. Dopuszczanie do uzytku proponowanych przez wychowawcoéw programdéw nauczania.

7. Sprawowanie opieki nad dzieémi oraz tworzenie warunkOéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

8. Ustalenie ramowego rozktadu dnia z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
9. Nadzor i koordynacja zgodno$ci realizowanych przez ztobek celow z zalozeniami statutu
ztobka.

10. Podejmowanie zobowigzan majatkowych w imieniu ztobka.

11. Zatrudnianie i zwalnianie opiekundw.

12. Reprezentowanie ztobka na zewnatrz.

13. Ustalanie wysokosci, czesnego oraz oplat za ewentualne dodatkowe zajecia dla dzieci.

14. Prowadzenie i archiwizowanie dokumentacji ztobka.

15. Przyjmowanie oraz skreslanie dziecka z listy uczeszczajacych do ztobka zgodnie z
ustalonymi w statucie zasadami oraz zawieranie uméw cywilno-prawnych o §wiadczenie ustug
z rodzicami badz opiekunami.

§7
OGOLNE ZASADY OPIEKI NAD DZIECMI W ZL.OBKU

1. Dzieciom, ktore weszly do sali zabaw nie wolno podczas dnia wychodzi¢ z niej samowolnie
bez pozwolenia i nadzoru. Nie wolno im tez wychodzi¢ samowolnie z budynku Ztobka.
Dziecko przez caly czas pobytu w Ztobku jest otoczone opieka wychowawcy grupy lub
upowaznionego pracownika Ztobka.

2. Podczas zabaw dowolnych Wychowawca zwraca uwage na zgodng i bezpieczng zabawe
dzieci, zgodne korzystanie ze wspdlnych zabawek i1 naukg¢ dzielenia si¢ nimi.

3. Wychowawcy obserwuja dzieci podczas zabawy, kieruja zabawa, wspieraja dzieci podczas
zabawy lub ingeruja, jesli zachodzi taka potrzeba. Ingeruja w konflikty migdzy dzieémi, jesli
te nie s3 w stanie ich rozwigza¢. W czasie zabaw dowolnych wychowawcy zwracaja przede
wszystkim uwage na bezpieczenstwo dzieci, odpowiadajg za stan zabawek i sprzetu, jakim
bawig si¢ dzieci.



4. Wychowawcy ustalaja wspoélnie z dzie¢mi zasady 1 normy obowigzujace w grupie, wdrazaja
dzieci systematycznie do zgodnej zabawy, do przestrzegania zasad zgodnego wspotzycia z
réwiesnikami, uczestnicza w zabawach dzieci.

5. Podczas pobytu dzieci w Ztobku Rodzice / Opiekunowie majg dostep do monitoringu on-
line shuzacego do obserwacji swoich dzieci. Dost¢gp do monitoringu nastepuje po zalogowaniu
si¢ przez aplikacje na telefon do panelu monitoringu za pomoca loginu i hasta, ktére otrzymuje
Rodzic / Opiekun w dniu rozpoczecia uczeszczania dziecka do ztobka. Warunkiem dziatania
monitoringu jest zgoda wszystkich rodzicow na udostgpnianie obrazu z zamontowanego
monitoringu.

6. Wychowawcy zobowigzani sg do organizowania czasu dzieciom poprzez zabawe na terenie
poza Ztobkiem.

7. Podczas zabaw nie wolno dzieciom oddala¢ si¢ samodzielnie z terenu. Dzieci wracajg z
terenu pod obserwacja wychowawcy.

8. Rodzice/ Opiekunowie moga przynosi¢ do Ztobka positki w okreslonych formach (stoiczki
zamknigte fabrycznie, mleko matki dostarczone w przeznaczonych do tego pojemnikach).
Ostateczna decyzja o podaniu przyniesionego positku nalezy do personelu Ztobka.

9. W razie wystgpienia wypadku dziecka na terenie Ztobka lub poza nim wychowawca ma
obowigzek natychmiast powiadomié wiasciciela Ztobka, a takze:

- zapewni¢ udzielenie pierwszej pomocy, zawiadomi¢ Rodzicow / Opiekunéw dziecka oraz
podja¢ srodki zapobiegawcze. Procedura powypadkowa okre$lona jest w Instrukcji BHP
obowigzujgcej w Ztobku oraz w Procedurze zapobiegania wypadkom oraz postepowania w
razie zagrozen.

§8
ZASADY POZOSTAWIANIA I ODBIORU DZIECKA ZE ZLOBKA

1. Pozostawianie i odbior dzieci nast¢puje w godzinach pracy zlobka.

2. Rodzice / Opiekunowie zobowigzani sg do niewchodzenia na sale zabaw dzieci. Rodzic/
opiekun moze towarzyszy¢ swojemu dziecku jedynie w szatni.

3. Wyjatek od ww. pkt stanowi okres adaptacyjny dziecka, ktory ustala si¢ indywidualnie z
kazdym z Rodzicoéw/ Opiekunow.

4. W przypadku, gdy Rodzice / Opiekunowie chca, azeby ich dziecko byto odbierane ze Ztobka
réwniez przez inne osoby zobowigzani s3 do wskazania danych tychze w upowaznieniu do
odbioru. Osoby te zostang wpisane do ksiegi gosci ztobka.

5. Wszystkie osoby przebywajace na terenie zlobka, ktére nie sg rodzicami/opiekunami
prawnymi dziecka, ani nie s3 pracownikami placowki musza zosta¢ wpisani do rejestru gosci.
6. W przypadku niedopetnienia w.w. warunkow dziecko nie zostanie wydane osobie innej niz
Rodzice.

§9
1. Do realizacji celow statutowych ztobka placoéwka posiada:
a) 2 sale edukacyjne,
b) sale do odpoczynku - sypialnieg,
c) dwie toalety,
d) szatni¢ dla dzieci,
€) pomieszczenie gospodarcze - zaplecze,
f) kuchnig i rozdzielni¢

§10
ZDROWIE DZIECKA



1. Rodzic ma obowigzek poinformowaé Zlobek o wszelkich problemach mogacych mieé
wplyw na bezpieczenstwo dziecka i innych dzieci. W szczegodlnosci o wszelkich problemach
zdrowotnych.

2. Rodzice / Opiekunowie informowani sg przez personel ztobka o wszelkich niepokojacych
objawach chorobowych u dzieci tak by ograniczy¢ lub nie dopusci¢ do rozprzestrzeniania si¢
dolegliwosci.

3. W zlobku istnieje kategoryczny zakaz przyprowadzania dzieci chorych. W przypadku
zaobserwowania u dziecka objawdw chorobowych takich jak: temperatura ciata powyzej 38
stopni Celsjusza, katar, kaszel, wysypka, ospalo$¢ ptaczliwos¢, zaczerwienienie oczu,
wymioty, biegunka lub innych odbiegajacych od normy u danego dziecka, personel Zlobka
niezwlocznie powiadamia rodzicow/opiekundéw o zaistnialej sytuacji.

4. W przypadku, gdy pomimo zauwazonych zmian chorobowych u dziecka, rodzice
przyprowadzaja nast¢pnego dnia dziecko do Zlobka, a objawy chorobowe sa nadal widoczne,
rodzice s3 wzywani do natychmiastowego odbioru dziecka.

5. W przypadku, gdy po powiadomieniu rodzicow, objawy nasilaja si¢ a dziecko nie jest
odebrane ze zlobka, personel jest zobowigzany do postgpowania zgodnie z Procedura
postgpowania w przypadku choroby dziecka:

- odizolowanie dziecka od grupy

- zapewnienie mu opieki i komfortu

- pomiar temperatury

- niezwloczne powiadomienie dyrektora placowki

- skontaktowanie si¢ z rodzicami, wezwanie do odbioru dziecka

- w przypadku gwaltownego pogorszenia stanu zdrowia dziecka — wezwanie pogotowia
ratunkowego, udzielenie pierwszej pomocy

6. W przypadku, gdy pomimo zauwazonych zmian chorobowych u dziecka, rodzice
przyprowadzaja nast¢gpnego dnia dziecko do zlobka, sa zobowigzani do przedstawienia
zas$wiadczenia lekarskiego od lekarza pediatry, iz dziecko jest zdrowe i jaki jest powod
objawow chorobowych.

7. Jezeli pomimo przedstawienia za§wiadczenia lekarskiego, iz dziecko jest zdrowe, objawy
chorobowe nasilaja si¢ (np. przy alergii, gdzie objawem jest silny katar lub kaszel), dziecko nie
moze przebywaé w grupie dzieci zdrowych w ztobku 1 nie ucz¢szcza w okresie ataku alergii do
ztobka.

8. Uporczywe niestosowanie si¢ do zasad dotyczacych zdrowia dzieci i uczgszczania w okresie
choroby do zlobka moze skutkowaé natychmiastowym zerwaniem umowy bez okresu
wypowiedzenia.

9. W razie wypadku lub nagtej choroby dziecka zostanie mu udzielona pierwsza

pomoc. Zlobek niezwlocznie poinformuje Rodzica / Opiekuna o wypadku lub wszelkich
problemach zdrowotnych dziecka dzwonigc na nr tel. podany w karcie zgloszenia dziecka. W
przypadku ww. sytuacji Ztobek nie ponosi odpowiedzialnoéci za niemozliwo$¢ nawigzania
kontaktu z Rodzicami / Opiekunami z przyczyn lezacych po ich stronie.

§11
PRAWA I OBOWIAZKI

Dzieci majg wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka a w szczegdlnosci
maja prawo do:

1. Akceptacji takim jakimi sg.

2. Ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychiczne;j.



3. Indywidualnego procesu rozwoju.

4. Zabawy 1 wyboru towarzyszy zabawy.

5. Fachowej opieki opiekunczo i dydaktyczno-wychowawczej.

6. Wspierania rozwoju osobowosci poprzez zorganizowanie zaj¢¢ edukacyjnych i
artystycznych.

7. Wychowywania w ztobku poprzez wysoko wykwalifikowang kadre

8. Rodzice/Opiekunowie maja w szczegdlnosci prawo do:

- rzetelnej informacji o dziecku i jego rozwoju oraz zachowaniu w grupie,

- pomocy ze strony ztobka w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

- uzyskiwaniu informacji podnoszacych ich wiedz¢ psychologiczno — pedagogiczna,
- pomocy w kontaktach ze specjalistami: fizjoterapeuta, psychologiem, logopeda,

- konsultacji indywidualnych prowadzonych z inicjatywy nauczycieli lub rodzicow
- uczestniczenia w zebraniach og6lnych, grupowych, uroczystosciach i imprezach
okoliczno$ciowych z udziatem dzieci oraz najblizszych cztonkéw rodziny

- zglaszania uwag i propozycji dotyczacych organizacji pracy ztobka.

9. Rodzice maja obowiazek:

- udzielania pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wptyw na jego
bezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie,

- regularnego kontaktowania si¢ z personelem w celu ujednolicenia oddzialywan
wychowawczych,

- zapewnienia bezpieczenstwa dziecka w drodze do i ze Ztobka do domu,

- punktualnego przyprowadzania i odbierania dziecka,

- terminowego uiszczania oplat,

- natychmiast odebra¢ dziecko w przypadku zgtoszenia przez ztobek choroby.
Prawa 1 obowiazki rodzicow oraz prawa i obowigzki zlobka zostaty szczegdélowo opisane w
przedstawionych standardach opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

§ 12
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Dla zapewnienia wszystkim zainteresowanym dostepu do statutu zostaje on:

a) zamieszczony na tablicy informacyjnej dla rodzicow w holu placowki

b) udostepniany na prosbe zainteresowanych w

poszczegolnych grupach.

2. Zmian w statucie dokonuje organ prowadzacy ztobek.

3. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
4. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej reguluja odrebne przepisy.
5.Prowadzenie zlobka ma charakter dziatalno$ci opiekunczo —wychowawcze;j.



